
 

 
Anexo II ao Edital nº 178/022-GRE, de 19/09/2022. 

 

 

TABELA DE VENCIMENTO BÁSICO DA CARREIRA DE PROFESSOR 

Lei Estadual n° 11.713/1997, Lei Estadual nº 20.934/2021 e PL 292/2022. 

 

GRADUADO 

T40 T34 T28 T24 T20 T12 T09 

3.410,07 2.898,55 2.387,04 2.046,04 1.705,03 1.023,01 771,74 

              

ESPECIALISTA 

T40 T34 T28 T24 T20 T12 T09 

3.410,07 2.898,55 2.387,04 2.046,04 1.705,03 1.023,01 771,74 

852,52 724,64 596,76 511,51 426,26 255,75 192,94 

4.262,59 3.623,19 2.983,80 2.557,55 2.131,29 1.278,76 964,68 

              

MESTRE 

T40 T34 T28 T24 T20 T12 T09 

3.921,59 3.333,33 2.745,11 2.352,95 1.960,80 1.176,48 882,36 

1.960,80 1.666,67 1.372,56 1.176,48 980,40 588,24 441,18 

5.882,39 5.000,00 4.117,67 3.529,43 2.941,20 1.764,72 1.323,54 

              

DOUTOR 

T40 T34 T28 T24 T20 T12 T09 

4.927,97 4.188,75 3.449,57 2.956,78 2.463,99 1.478,39 1.108,80 

3.942,38 3.351,00 2.759,66 2.365,42 1.971,19 1.182,71 887,04 

8.870,35 7.539,75 6.209,23 5.322,20 4.435,18 2.661,10 1.995,84 

 

TITULAÇÃO APLICADA AO DOCENTE 

ESPECIALISTA 25%  

MESTRE 50% 

DOUTOR 80% 
 

 
 


