UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE
PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM NEONATOLOGIA.

EDITAL N° 029/2022-COREMU

NORMAS GERAIS PARA A SELECAO
PUBLICA PARA O SUPRIMENTO DE VAGAS
AO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM NEONATOLOGIA,
DA UNIOESTE, PARA O ANO LETIVO DE
2023.

A Coordenadora de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU, e
a Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia, da
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das atribuices
estatutarias e regimentais, e considerando:

- a Resolucédo n° 170/2021-CEPE, de 16 de setembro 2021;

- a Resolucédo n° 071/2021-CEPE, de 20 de maio de 2021;

- a Resolucado n° 054/2011-CEPE, de 26 de abril 2011;

- a Lei Federal n®11.129, de 30 de junho de 2005;

- a Portaria Interministerial n°® 1.077, de 12 de novembro de 2009, da
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMS;

- a Resolucdo n°® 2, de 13 de abril de 2.012, da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salude — CNRMS;

- a Resolucédo n° 1, de 27 de dezembro de 2017, Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salde — CNRMS;

TORNAM PUBLICO:

As Normas Gerais para a Selecéo Publica para o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Neonatologia (doravante, PRMNeo), da Universidade
Estadual do Oeste do Parand, que deve acontecer de acordo com as normas a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 A Selecao Publica sera regida pelas regras estabelecidas no presente edital e tem
por objetivo selecionar candidatos para o suprimento de vagas para o0 PRMNeo e é
destinada aos portadores de diploma de graduacao e/ou certificado de concluséo de
curso de Fisioterapia, Enfermagem ou Nutricdo, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e profissionais fisioterapeutas, enfermeiros ou nutricionistas,
com registro no Conselho de Classe Profissional da respectiva profissao.

1.2 O PRMNeo constitui uma modalidade de ensino em nivel de pds-graduacao, sob
a forma de especializagéo lato sensu, destinada a fisioterapeutas, enfermeiros e
nutricionistas, e se caracteriza por Residéncia em Area Profissional da Salde na
modalidade Multiprofissional.



1.3 O PRMNeo tem duracdo minima de dois anos, equivalente a uma carga-horaria
minima total de 5.760 horas, com carga horaria média de 60 (sessenta) horas
semanais, distribuidas em sistemas de plantdes escalonados, diurnos e noturnos,
inclusive finais de semanas e feriados, em regime de dedicacao exclusiva.

1.4 O PRMNeo sera oferecido pelo seu Colegiado proprio, vinculado ao Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude — CCBS, da Universidade Estadual do Oeste do
Parana-UNIOESTE.

1.5 O PRMNeo ser& desenvolvido no Hospital Universitario do Oeste do Parana —
doravante HUOP, ficando sob a responsabilidade dos docentes do Programa, Agentes
Universitarios do HUOP e de profissionais da &rea de saude de servigos conveniados.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os
atos referentes a esta Selecdo Publica atravées da  Internet:
http://www.unioeste.br/residencias, e manter atualizados os dados de contato
informados no ato da inscricdo para fins de contato direto, caso necessario.

1.7 Serdo admitidos pedidos de impugnacédo deste edital até o dia 30 de agosto de
2022, acompanhados de justificativa fundamentada e explicativa, devendo a
solicitacdo ser encaminhada para o e-mail: programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o
assunto (titulo ou Subject) deve conter obrigatoriamente o seguinte texto —- RECURSO
MULTINEO).

Paragrafo Unico: Os pedidos de impugnacdo deste edital serdo analisados e a
resposta sera divulgada por meio de edital, até o dia 31 de agosto de 2022.

1.8 Os candidatos brasileiros ou estrangeiros que concluiram a graduacdo em
Fisioterapia, Enfermagem ou Nutricdo no exterior deverdo apresentar o diploma
revalidado por uma Universidade Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro,
também deverd apresentar visto permanente e proficiéncia da lingua portuguesa
comprovada por instituicao oficial (CELPE-BRAS).

1.9 Esta Selecdo Publica sera valida somente para as vagas disponiveis para o ano
letivo de 2023.

1.10 Todas as vagas disponibilizadas no edital de convocacédo para a matricula seréo
contempladas com bolsa/remuneracéo de acordo com o estabelecido pelo Ministério
da Educacdo, que estard sujeita aos descontos e retencdes tributarias e
previdenciarias, nos termos da legislacdo em vigor e dos demais regulamentos
internos, condicionada a liberagéo de recursos financeiros pelo Governo Estadual.

2. DAS VAGAS

2.1 O PRMNeo destina a Selecéo Publica para o preenchimento de até 06 (seis) vagas
em fase de credenciamento pela Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude (CNRMS), que estao relacionadas a seguir:


http://www.unioeste.br/residencias
mailto:coremu.recursos@gmail.com

ESPECIALIDADES N° DE VAGAS DURACAO

Fisioterapia = 3 vagas
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL, | Enfermagem = 2 vagas 02 anos
EM NEONATOLOGIA Nutricdo = 1 vaga

Ampla Concorréncia = 06

2.1.1 Considerando o artigo 1° da Resolucdo n° 1, de 27 de dezembro de 2017,
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salude — CNRMS, é vedado
ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em &reas
de concentracéo que ja tenha anteriormente concluido.

2.1.2 Considerando o artigo 2° da Resolucdo n® 1, de 27 de dezembro de 2017,
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saiude — CNRMS, é permitido
ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Satde nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma éarea de
concentracéao diferente daguela concluida.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.1 O periodo de inscric6es para o PRMNeo acontecera do dia 01 de setembro de
2022 ao dia 30 de setembro de 2022.

3.2 Para inscrever-se na Selecdo Publica, o interessado devera acessar, durante o
periodo de inscri¢cdes, o site http://www.unioeste.br/residencias, e através de links,
efetuar a sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) acessar o link referente a inscricdo disponivel no periodo citado no item 3.1 deste
edital;

b) acessar o Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia e iniciar o
processo de inscricao;

c) preencher todos os campos da ficha de inscricdo e imprimir 0 comprovante de
requerimento da inscricao;

d) imprimir o boleto bancéario do pagamento da taxa de inscricéo;

e) 0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 07 de outubro de
2022, exclusivamente nas agéncias da SICOOB.

3.3 Para a realizacdo da inscricdo o candidato podera utilizar um dos seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgéo ou Conselho de Classe Profissional;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com fotografia) que contenha o
numero da Cédula de Identidade (RG);

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por
orgao publico, que por lei federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto;

f) No caso de candidato estrangeiro, este deve apresentar passaporte valido do pais
de origem.
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3.4 Na hipétese de o candidato realizar mais de uma inscri¢cdo, sera considerada
apenas a Ultima inscricao.

3.5 A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacédo do pagamento do valor
inerente a taxa de inscri¢ao.

3.6 O valor da taxa de inscricdo sera de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais).

3.7 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve se inteirar
das regras desse edital e certificar se preenche ou preenchera, até a data da
matricula, todos os requisitos exigidos.

3.8 Nao havera a devolucao do valor da taxa de inscricdo apds a sua efetivacéo,
quaisquer gue sejam os motivos alegados e mesmo que o candidato ndo compareca
as provas.

3.9 O edital provisorio da homologacdo das inscricdes sera publicado no dia 10 de
outubro de 2022.

3.9.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para
arealizacao da Selecdo Publica deve solicita-lo, por escrito, a Comisséao Organizadora
da Selecdo Publica até o dia 03 de outubro de 2022, através de requerimento
justificando a necessidade de tratamento especial ou diferenciado para o e-mail:
programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o assunto (titulo ou Subject) deve conter
obrigatoriamente o seguinte texto — (DIFERENCIADO MULTINEO)

3.10 O candidato que julgar ter havido algum problema com a sua inscri¢cao, podera
interpor recurso contra a ndo homologacéao das inscricdes, devendo fazé-lo até o dia
11 de outubro de 2022, para o e-mail: programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o
assunto (titulo ou Subject) deve conter obrigatoriamente o0 seguinte texto -
(RECURSO MULTINEO).

3.11 O recurso sera analisado e a resposta sera divulgada por meio de edital, até o
dia 17 de outubro de 2022.

3.12 Divulgados os resultados dos recursos, no dia 17 de outubro de 2022, até as
17h, sera publicada a relacéao final de inscricdes homologadas.

3.13 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas e a matricula, por
meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que
pode ocorrer inclusive apds a homologacéao do resultado da Selecdo Publica, desde
gue verificada a prética de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade
nas declaracbes e/ou quaisquer irregularidades no processo seletivo ou nos
documentos apresentados, entre outras.

4. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAOQ

4.1 O periodo para envio da documentacdo pessoal e do curriculo com
documentos/certificados comprobatoérios € do dia 18 de outubro de 2022 até o
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dia 26 de outubro de 2022, as 23:59h. O candidato devera entregar uma copia
digital, num Gnico arquivo em formato PDF, dos seguintes documentos:

a) Formulério de Inscricdo, Anexo |, com a foto 3X4 (recente) colada no respectivo
formulario;

b) Carteira de identidade;

c) CPF (caso nédo conste de outro documento apresentado);

d) Certificado de reservista (se couber);

e) Titulo de eleitor;

f) Cartdo SUS.

g) Diploma ou certificado ou atestado de conclusdo do curso de graduacdo em
Fisioterapia, Enfermagem ou NutricAo, em escola reconhecida pelo Ministério da
Educacdo ou declaracdo de ser aluno regularmente matriculado no ultimo ano do
curso de graduacdo, devendo apresentar, obrigatoriamente, no ato da matricula, o
documento comprobatério da conclusdo do curso e participacdo na colacédo de grau,
com declaragéo de que o curso é reconhecido pelo Ministério da Educacao;

h) Historico Escolar do curso de graduacéo em Fisioterapia, Enfermagem ou Nutri¢ao,
ou declaracao oficial correspondente as disciplinas cursadas até o momento, emitidos
pela Instituicdo de Ensino na qual o candidato esta matriculado.

i) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes e documentos/certificados comprobatorios
das atividades, organizados e sequenciados de acordo com as orientacdes
contidas no Anexo |l deste edital (FORMULARIO PARA PONTUACAO DO
CURRICULO).

Paragrafo Unico: Somente serdo contabilizadas as atividades contidas no curriculo
que tiverem sido comprovadas por meio dos certificados e ou documentos anexados
ao curriculo;

4.1.1 Os candidatos deverdo enviar arquivo digital com os todos os documentos
(arquivo unico contendo a documentagdo pessoal, o curriculo e toda a
documentacdo comprobatéria do curriculo, em PDF), conforme 4.1, alineas a, b,
c,d, e f, g, h, i, para o e-mail: programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o assunto
(titulo ou Subject) deve conter obrigatoriamente o seguinte texto — (DOCUMENTOS
MULTINEO) no periodo de 18 de outubro de 2022 até o dia 26 de outubro de 2022,
as 23:59h.

Paradgrafo Unico: A ndo apresentagcdo da documentacdo completa no prazo
conforme previsto nos itens 4.1 e 4.1.1 e suas alineas a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, implica
na eliminacdo do candidato da Selecdo Publica em qualquer fase do processo
seletivo.

4.1.2 O edital provisorio de homologacdo do envio da documentacdo pessoal e do
curriculo documentado sera publicado no dia 08 de novembro de 2022.

4.1.3 O candidato que julgar ter havido algum problema quanto a ndo homologacao
dos documentos do item 4.1 apresentados, podera interpor recurso contra ao edital
provisorio de homologacao do envio da documentacéo, devendo fazé-lo até o dia 09
de novembro de 2022, para o e-mail: programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o
assunto (titulo ou Subject) deve conter obrigatoriamente o0 seguinte texto -
(RECURSO MULTINEO).
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4.1.4 Os recursos serdo analisados e as respostas aos recursos serdo divulgadas
por meio de edital, até o dia 11 de novembro de 2022.

4.1.5 ApoOs a divulgacdo do resultado dos recursos interpostos, no dia 11 de
novembro de 2022, sera publicada o edital com a relacéo final de homologacao do
envio da documentacdo pessoal e do curriculo documentado, bem como edital de
convocacao dos candidatos para entrevista.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1 Para as etapas de avaliagio com o candidato: Analise dos curriculos e
Entrevista sera constituida banca examinadora, composta por docentes do PRMNeo.

6. SELECAO PUBLICA:

6.1 A Selecdo Publica consistira em ETAPA UNICA (ANALISE DOS CURRICULOS
E ENTREVISTA).

6.2 O comparecimento e o atendimento as condi¢des para realizar a Selecédo Publica
ao PRMNeo séo obrigatérios e eliminatérios.

6.3 N&o sera realizada Selecdo Publica com o candidato ou procedido qualquer outro

tipo de avaliacdo, em qualquer hipétese, em local ou data diferente dos estabelecidos
neste edital.

7. DESCRICAO DA ETAPA UNICA (ANALISE DOS CURRICULOS E ENTREVISTA)

7.1 A Entrevista Individual online acontecera no periodo de 21 a 25 de novembro
de 2022, a partir das 8h0OOmin, de maneira remota, pela plataforma Microsoft Teams,
agendada conforme edital de convocacdo dos candidatos, a ser publicado no dia 11
de novembro de 2022.

7.2 A Andlise do Curriculo e Entrevista com cada candidato obedecera ao
cronograma e as exigéncias deste edital, conforme discriminado a seguir:

a) Andlise do Curriculo — a pontuacao sera realizada de acordo com o Anexo |l
deste edital (FORMULARIO PARA PONTUACAO DO CURRICULO), podendo o
escore maximo alcancgar o total de cinquenta (50) pontos;

Paragrafo Unico: Somente serdo contabilizadas as atividades contidas no curriculo
que tiverem sido comprovadas por meio dos certificados e ou documentos anexados
ao curriculo;

b) Entrevista Individual — podendo o escore maximo alcancar o total cinquenta (50)
pontos;

7.3 A Entrevista Individual online constard de questionamentos efetuados pela
banca examinadora sobre dados complementares do Curriculo e conhecimentos



gerais em Neonatologia, de acordo com bibliografia proposta neste edital, Anexo
IV, e seréa gravada pela plataforma Microsoft Teams;

7.4 A Entrevista Individual sera obrigatdria a todos os candidatos, sendo eliminado
da Selecdo o candidato que ndo comparecer ou se ausentar na data e horario
agendados previamente para cada candidato.

7.5 A documentacdo comprobatdria apresentada para a Andlise de Curriculo sera
analisada quanto a sua autenticidade durante a Selecdo Publica e mesmo apos a
matricula, o candidato sera excluido da selecao ou tornada sem efeito a sua matricula,
observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer
irregularidade, sem prejuizo das sanc¢fes penais cabiveis.

7.6 O Curriculo ser& avaliado e pontuado de acordo com o anexo Il deste edital.
7.7 Todos os documentos da Andlise de Curriculo expedidos em lingua estrangeira,

somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

8. DO RESULTADO DA SELECAO PUBLICA

8.1 A classificacéo final dos candidatos na Selecéo Publica sera ordenada de acordo
com a pontuacdo obtida em ordem decrescente. A pontuacdo serd obtida pela
somatoria dos pontos atribuidos na Entrevista e na avaliacdo do Curriculo, cujo
cOmputo maximo possivel de pontuacédo pode chegar a cem (100) pontos.

8.2 Em caso de empate na pontuacdo final da Selecdo Publica, tera preferéncia o
candidato que tiver:

a) maior pontuacgédo na Entrevista,

b) maior pontuacédo na Analise de Documentacao e Curriculo;

¢) menor tempo de formacao na graduacgéo;

d) maior idade.

8.3 O resultado provisorio da classificacao final dos candidatos sera publicado em
edital no dia 02 de dezembro de 2022, até 17h.

8.4 A interposicao de recursos contra o resultado provisorio da Selecdo Publica, se
houver, devera ser encaminhada ao e-mail programa.neo@unioeste.br (ATENCAO: o
assunto (titulo ou Subject) deve conter obrigatoriamente o seguinte texto — RECURSO
MULTINEO) e enderecada a Coordenadora do PRMNeo, até o dia 05 de dezembro
de 2022.

8.6 Os recursos serao analisados e as respostas aos recursos serdo divulgadas por
meio de edital, até o dia 07 de dezembro de 2022.

8.7 Apos a divulgacao do resultado dos recursos interpostos, no dia 08 de dezembro
de 2022, sera publicado o edital de homologacé&o do resultado da Sele¢&o Publica e
convocacao para matricula dos candidatos classificados e aprovados no limite de
vagas.


mailto:coremu.recursos@gmail.com

9. DA MATRICULA E LOCAL PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

9.1 A matricula dos candidatos classificados no limite de vagas existentes devera ser
realizada através do envio da documentacdo conforme item 9.4 deste edital, em
formato digital para o e-mail: huop.coremu@unioeste.br; e no assunto (titulo ou
Subject) devera constar o nome do candidato e o nome do curso em que vai se
matricular, nos dias 06 a 08 de fevereiro de 2023, das 08:30h as 11:30 e das 13:30h
as 16:30h.

9.1.1 Os documentos na versdo impressa deverdo ser entregues na COREMU no
inicio do programa, conforme programacéao das atividades para a primeira semana,
gue sera publicada em edital.

9.2 Serdo chamados inicialmente os candidatos classificados no limite de vagas,
observando-se o disposto neste edital.

9.3 Os demais serao considerados remanescentes e poderao ser chamados no caso
de desisténcia de candidato chamado anteriormente.

9.4 Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas terdo que
apresentar no momento da matricula, além da documentacao ja entregue na inscri¢ao,
0S seguintes documentos:

a) duas copias autenticadas do CPF;

b) cépia autenticada do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

c) duas copias autenticadas do titulo de eleitor;

d) duas copias autenticadas da Cédula de Identidade Profissional expedida pelo
Conselho de Classe da respectiva profissao;

e) duas copias simples da Carteira de trabalho e nimero do PIS;

f) fotocdpia autenticada do diploma, ou do certificado, ou do comprovante de
conclusao do curso e colacdo de grau, com declaracdo de que o curso de Fisioterapia,
Enfermagem e Nutricdo é reconhecido pelo Ministério da Educacao;

g) o candidato devera apresentar o Termo de Compromisso assinado, conforme
Anexo lll;

h) uma Foto 3x4 recente;

i) copia simples do Cartdo de Vacinagéao, constando os dados referentes a cada dose
de vacina obrigatdria recebida, a saber: Hepatite B; dT (Dupla tipo adulto) — Difteria
e Tétano; Febre Amarela e Triplice Viral - sarampo, caxumba e rubéola e Covid,
disponiveis nas Unidades Basicas de Saude (UBS);

j) uma copia do cartdo SUS.

Paragrafo Unico: Para atender as exigéncias de autenticacdo da documentacéo
exigida, o candidato podera realizar essa autenticacdo no setor de protocolo da
Reitoria da UNIOESTE ou em qualquer cartorio. Nao serdo aceitas para esta Selecéo
Publica outras formas de autenticacdo online ou por QRcode.

9.5 O candidato classificado no limite das vagas que nao enviar a documentacéao para
a matricula no dia, horéario e enderecos acima mencionados perdera o direito a vaga
e serdo chamados candidatos remanescentes, de acordo com as vagas existentes.

9.6 A convocacao de candidato remanescente sera feita por meio de edital no site
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http://www.unioeste.br/residencias no dia 09 de fevereiro de 2023.

9.7 Caso o candidato convocado como remanescente ndo se apresente, sera dado
como DESISTENTE, sendo, entdo, chamados outros candidatos remanescentes e,
assim, sucessivamente, até preencher as vagas ofertadas.

9.8 A matricula dos candidatos convocados em segunda chamada sera realizada no
dia 14 de fevereiro de 2023, das 08:30h as 11:30 e das 13:30h as 16:30h.

9.9 O candidato classificado, conforme limite de vagas, porém impossibilitado de
cumprir o PRMNeo devido a obrigac6es militares, conforme previsto na Lei, devera,
apos a efetivacdo da matricula, solicitar através de requerimento dirigido a
Coordenacdo do PRMNeo o trancamento de matricula, anexando documentos
comprobatérios de convocacao militar para asseguramento de sua vaga.

9.10 O reingresso do profissional residente que estava prestando servico militar
obrigatoério dar-se-4 mediante requerimento dirigido a Coordenacdo do PRMNeo, no
prazo de até trinta (30) dias antes do inicio do PRMNeo no ano letivo subsequente.
9.11 Somente serdo convocados candidatos decorrentes de desisténcia até trinta (30)
dias apos o inicio do PRMNeo, observada rigorosamente a ordem de classificacao.

10. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA:

10.1 Esta Selecao Publica tera validade de trinta (30) dias, a partir da data do inicio
das atividades do PRMNeo.

11. DAS VAGAS REMANESCENTES:

11.1 N&o ocorrendo o preenchimento das vagas dentro do prazo de 30 dias do inicio
do PRMNeo, podera ser realizada nova Sele¢do Publica para preencher as vagas
remanescentes.

12. DO INICIO DO PROGRAMA:

12.1 A data do inicio das atividades do PRMNeo sera no dia 01 de margo de 2023,
as 8 horas, no HOSPITAL UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA, localizado na
Avenida Tancredo Neves, n°® 3224, no Bairro Santo Onofre, em Cascavel/PR.

12.2 Os candidatos que ndo se apresentarem nesta data para inicio do curso serao
considerados DESISTENTES, sendo chamados os prOximos remanescentes.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1 O candidato matriculado no PRMNeo deve apresentar diploma ou certificado de
conclusdo do curso e inscricdo no respectivo Conselho de Classe Profissional, no
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prazo maximo de sessenta (60) dias apds o inicio das atividades e ap0s esse prazo,
o candidato sera desligado do PRMNeo.

13.2 Todos os atos da Comissdo Organizadora serdo publicados no site oficial da
Unioeste por meio de Editais divulgados no endereco eletronico
http://www.unioeste.br/residencias.

13.3 Os candidatos aprovados e matriculados dever&do assinar termo de dedicagao
exclusiva ao Programa de Residéncia Multiprofissional Em Neonatologia- PRMNeo -
durante os dois anos de duracao dele.

13.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo da Residéncia
Multiprofissional Em Neonatologia, jA mencionada, pelo Centro de Ciéncias Biolbégicas
e da Saude - CCBS, pela Comissédo de Residéncia Multiprofissional e Profissional da
Saude — COREMU e pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacédo - PRPPG da
Unioeste, conforme suas competéncias.

13.5 Contato para informacdes COREMU — (45) 3321-5449

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 29 de agosto de 2023.

NELSI SALETE TONINI
Coordenadora da COREMU/HUOQOP - Unioeste
Portaria 2130/2022-GRE

PAULA AROCA
Coordenadora da Residéncia Multiprofissipnal em Neonatologia da UNIOESTE
Portaria n° 3297/2021 — GRE


http://www.unioeste.br/residencias
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FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE

Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP Colar
Programa de Residéncia Multiprofissional em Neonatologia - PRMNeo Foto
Processo Seletivo/2023 3x4

FORMULARIO DE INSCRICAO

Programa (area/especialidade escolhida):

1. Identificacdo do candidato

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: ()M ()F Estado Civil:

Nacionalidade:

RG: | CPF:

Titulo: Zona: Secdo:

N° do PIS

Carteira de Trabalho:

Pai:

Mae:

2. Endereco para correspondéncia:

Rua/Ne°:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

3. Conselho de Classe Profissional:

| Inscricéo: | Estado:

4. Outras Informacdes:

| Instituicdo de Origem:

| Inicio do Curso: | | Término do Curso:

Assinatura: Data: / /
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FORMULARIO PARA PONTUAGCAO DO CURRICULO

Nome:
Tipo de atividade Maximo Valor de cada certificado Total
Curso de Pos-graduacao. 5 Na area da Fisioterapia, Nutricdo e/ou
Enfermagem - 2,5 pontos por curso
concluido.
Na area de interesse — 1,25 pontos por
curso concluido.
Participagdo em Projeto de 6 Em disciplinas dos cursos de graduacgéo da
Monitoria. Fisioterapia, Nutricdo e/ou Enfermagem -
cada 1 ano — 2 pontos.
Participacéo em Iniciacao 4 Em disciplinas cursos de graduacdo da
Cientifica com bolsa ou Fisioterapia, Nutricdo e/ou Enfermagem:
voluntéria. 2 pontos por projeto.
Participagdo em projetos de 7 Em projetos nas areas da Fisioterapia,
ensino, pesquisa e/ou extensao Nutricdo e/ou Enfermagem:
universitaria. 1 ponto por projeto que tenha carga horaria
minima de 10 (dez) horas.
0,5 ponto por projeto que tenha carga
horaria entre 02(duas) e 09 (nove) horas.
Participagdo em congresso 6 Congresso, encontro e jornada em nas
encontros, jornadas e outros areas da Fisioterapia, Nutricdo e/ou
eventos de carater cientifico. Enfermagem:
1 ponto por evento.
Apresentacéo de trabalho em 6 Nas areas da Fisioterapia, Nutricdo e/ou
congresso, encontros, jornadas Enfermagem:
€ simpoésios e outros. 2 pontos por trabalho.
Publicacdo ou aceite de artigo 6 3 pontos por artigo.

original ou revisdo ou relato de
caso em periodico nacional ou
internacional, como autor ou
co-autor. Nao se aplica aos
resumos de congressos.

Realizacdo de estagio extra- 7 Nas areas que compdem a Neonatologia
curricular. (terapia intensiva, cuidados intermediéarios,

unidade canguru, ambulatério):

3,5 pontos por estagio realizado.

Nas outras areas da Fisioterapia, Nutricao

e/ou Enfermagem:

1,5 pontos por estagio realizado.

Experiéncia profissional apés a 3 Nas areas da Fisioterapia, Nutricdo e/ou
graduacéo. Enfermagem:

Até 6 meses: 0,5 ponto;

6 meses a 1 ano: 1 ponto;

Mais de 1 ano: 1 ponto por ano.

Total maximo 50
1. Organizar os documentos (certificados, declaragdes etc.) na ordem de atividades do formulario, em ordem
decrescente de data, efetuando a pré-pontuacéo no formulario.
2. Para artigos cientificos, capitulos de livros ou demais textos cientificos, apresentar a primeira pagina como documento
para comprovagao.
3. A Banca Examinadora designada pela Coordenacéo do PRMNeo é o Unico forum competente para julgar e pontuar o
curriculo.
4. O candidato se responsabiliza pela veracidade dos titulos. A apresentacdo de documentos falsos implicara na

reprovacao na Selecdo Publica, independente da nota obtida nas demais etapas, a qualquer tempo.
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MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DO RESIDENTE DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM NEONATOLOGIA - PRMNeo

Declaro estar plenamente de acordo com as seguintes condicdes, para
realizacdo do PRMNeo da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

1. Duragdo minima do Curso: 2 anos em regime de dedicacao exclusiva.
2. Inicio do Curso: 01/03/2023.
Previsdo de Término do Curso: Minimo de 2 anos, contemplando 5760 horas.

3. Carga horaria semanal: 60 (sessenta) horas semanais em média, distribuidas entre
atividades teoricas, tedrico-praticas e praticas de treinamento em servigo, incluindo plantdes
diurnos e noturnos, inclusive nos finais de semana e feriados. Dedicacdo exclusiva ao
PRMNeo, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizagédo
do mesmo (Lei 11.129/2005 — Art. 13, §2°).

4. Nao desenvolver qualquer atividade dentro da Universidade que gere algum tipo de receita
remunerativa ou cobranga de honorarios a pacientes.

5. Nao realizar estagio fora do Hospital Universitario do Oeste do Parana, a titulo de
complementacdo do PRMNeo, sem prévia autorizagéo expressa da Coordenacéo dele.

6. O presente termo ndo cria e ndo envolve nenhuma espécie de relacdo de emprego entre
as partes.

7. No caso de desligamento do curso, preencher um termo de DESISTENCIA com justificativa
do afastamento.

8. O residente do PRMNeo compromete-se, sob a pena da legislagéo vigente, a apresentar
os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a vaga em que esté inscrito, no
ato da convocacao da matricula, caso seja convocado, conforme previsto no Edital.

9. Declaro reconhecer e aceitar que 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do
PRMNeo e demais instancias competentes.

Cascavel, de 2023.

Nome Completo:

Assinatura;
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BIBLIOGRAFIA BASICA PARA A ENTREVISTA ONLINE DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM NEONATOLOGIA - PRMNeo

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a saude do recém-nascido. Cuidados
Gerais. Vol 1. 22 edicdo. Brasilia (DF), 2014. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude recem_nascido_v1.pdf



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude_recem_nascido_v1.pdf

