
ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FNAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1 e-Protocolo 17.***.4**-3 

CASCAVEL DOCENTE

Possível infringência aos Art. 9 o , inciso I 

(Urbanidade) e inciso IV (Boa Conduta) e Art. 

10, inciso XVI (perturbação, ameaça e ofensa a 

membros da comunidade acadêmica e/ou 

familiares, utilizando-se de recursos de 

informática ou outros meios de comunicação).

PAD 0706/2021

ENCERRADO DECISÃO DEFINITIVA 

DA COMISSÃO - 

SUSPENSÃO, 

ACATADA PELO 

REITOR, RECURSO 

ENCAMINHADO P/ O 

COU NEGADO - 

DOCENTE ENTROU 

COM LIMINAR, 

AGUARDANDO 

DECISÃO JUDICIAL

2 CR nº 62***/2021                CASCAVEL DOCENTE Possível infringência ao Artigo 2º incisos I, II,

VIII, IX e X; Artigo 9º incisos V e VI; Artigo 10

incisos II, IV e V da Resolução nº 046/2008-

COU

PAD 02/08/2021 ENCERRADO ENCAMINHADO 

RECURSO AO COU, 

ATENDIDO 

PARCIALMENTE. Em 

14/12/2022, enviado o 

Ofício 4**/2022-GRE ao 

Ministério Público. Em 

andamento.

SUSPENSÃO INVESTIGAÇÃO SEGUE 

NO MP

3 CR nº 62***/2021                     

18.***.***-3

CASCAVEL DOCENTE Possível infringência ao Art. 9º, I (urbanidade);

e V (lealdade e respeito à Universidade), e no

Art. 10, XVI (perturbação, ameaça e ofensa a

membros da comunidade acadêmica e/ou

familiares, utilizando-se de recursos de

informática ou outros meios de comunicação),

XXV (praticar atos de racismo ou de

discriminação de qualquer ordem); e XXXVIII

(proceder de modo a importunar a outrem ou

causar perturbação às atividades acadêmicas),

conforme previsto no Código Disciplinar da

Unioeste, aprovado pela Resolução nº

046/2008-COU.

PAD 13/10/2021 ENCERRADO PELA 

COMISSÃO. EM 

ANÁLISE 

ADMINISTRATIVA.

- - - -

4 e-Protocolo nº 18.***.***-8 CASCAVEL DOCENTE Possível infringência ao artigo 279 incisos VI;

VII; XVII, da Lei nº 6174/70, combinado com o

artigo 9º inciso VII e artigo 10 inciso VIII, da

Resolução nº 046/2008-COU 

PAD 05/07/2022 EM ANDAMENTO

5 e-Protocolo nº 19.***.***-4 CASCAVEL AGENTE UNIVERSITÁRIOPossível delito de furto qualificado, nos termos

do artigo 155, parágrafo 4º, inciso II do Código

Penal, estando sujeito às penalidades previstas

na legislação em vigor - Lei Estadual nº

20.656/2021

PAD 05/10/2022 EM ANDAMENTO

6 e-Protocolo nº 19.***.***-0 CASCAVEL DISCENTE Possível infringência aos incisos V e VI do

artigo 9º, e inciso XXII; XXXV; XXXIX do Artigo

10, da Resolução nº 046/2008-COU

PDD 04/11/2022 EM ANDAMENTO

7 e-Protocolo nº 19.***.*** -3 CASCAVEL DOCENTE Condutas inapropriadas. SINDICÂNCIA 28/09/2022 EM ANDAMENTO

8 e-Protocolo n° 18***.***-1 CASCAVEL DOCENTE Condutas inapropriadas. SINDICÂNCIA 10/11/2022 EM ANDAMENTO

9 e-Protocolo n° 18.***.***-8 CASCAVEL TERCEIRIZADO Apurar irregularidades na conduta de fornecedor. PAR 13/05/2022 EM ANDAMENTO

10 e-Protocolo n° 19.***.***-9 CASCAVEL TERCEIRIZADO Apurar irregularidades na conduta de fornecedor. PAR 07/10/2022 EM ANDAMENTO
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1
e-Protocolo sob nº 19.***.***-0

FOZ AGENTE UNIVERSITÁRIOResultado de PAD, por infringir dispositivos

relativos a inassiduidade.

TAC 18/11/2022 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO

2 e-Protocolo 19.***.***-7 FOZ DOCENTE Possível infringência ao artigo 279, incisos I e II 

da Lei nº 6174/70 e artigo 9º, Incisos II e III da 

Resolução nº 046/2008-COU. ASSÉDIO 

MORAL.

PAD 18/07/2022 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO

3 e-Protocolo 19.***.***-0 FOZ DOCENTE Condutas inapropriadas. SINDICÂNCIA 23/10/2022 ENCERRADO ABERTURA DE PAD 15/11/2022 ABERTO PAD

4 e-Protocolo  	19.***.***-2 FOZ DOCENTE Condutas inapropriadas. PAD 20/06/2022 ENCERRADO APLICADO TAC

5  e-Protocolo	19.***.***-9 FOZ DOCENTE Condutas inapropriadas. TAC 18/11/2022 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
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1 Eprotocolo nº 18.***.***-2 FCO. BELTRÃO DOCENTE Possível infringência ao artigo 10 incisos XVI e

XXXVIII da Resolução nº 046/2008

PAD 21/03/2022 EM ANDAMENTO

FEVEREIRO DE 2023



2 19.***.***-3 FCO. BELTRÃO DISCENTE possível infringência ao artigo 10 incisos XXXI

e XXXVIII da Resolução nº 046/2008-COU

PDD 24/06/2022 EM ANDAMENTO
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1 18.***.***-8

Marechal 

Cândido 

Rondon

AGENTE 

UNIVERSITÁRIO

Resultado de SINDICÂNCIA: Apurar as

denúncias recebidas pelo Diretório Central dos

Estudantes e Sinteoeste que envolvem

servidora lotada no Campus de Marechal

Cândido Rondon.

PAD

10/01/2022

ENCERRADO
APLICAR PENA DE 

SUSPENSÃO

FASE DE RECURSO

-

-
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1 CR Nº 62***/2021 HUOP AGENTE UNIVERSITÁRIOPossível infringência ao Art. 285, Inciso XV

(deixar de comparecer ao trabalho sem causa

justificada), combinado com o Art. 293, Inciso

V, alínea “b”, da Lei nº 6174/70 (Estatuto dos

Funcionários Públicos do Estado do Paraná); e

Art. 10, Inciso XXX (abandono de cargo), da

Resolução nº 046/2008-COU 

PAD 07/12/2021 ENCERRADO

ARQUIVADO em razão 

da exoneração da 

servidora indiciada.

27/02/203 - -

2 e-Protocolo 18.***.***-6 HUOP TERCEIRIZADO descumprimento contratual ao Pregão

Eletrônico 012/2021-HUOP, do tipo menor

preço

PAS 23/03/2022 EM ANDAMENTO

3 e-Protocolo 18.***.***-8 HUOP TERCEIRIZADO Possível comportamento inadequado PAS 02/05/2022 EM ANDAMENTO

4 e-Protocolo 19.***.***-3 HUOP PSS apurar fatos relatados envolvendo Profissional 

Temporário, conforme documento apresentado 

pela Direção Geral do HUOP - Memorando nº 

501/2021, ocorridos no Pronto Socorro do 

HUOP

SINDICÂNCIA 20/06/2022 EM ANDAMENTO

5 e-Protocolo 19.***.***-9 HUOP TERCEIRIZADO Apurar os fatos relatados no Processo, 

referente ao Contrato Celebrado entre o HUOP 

e XXX, conforme documento apresentado pela 

Direção Geral do HUOP, com base na Lei 

14.133/2021 e Resolução nº 180/2013-COU

PAS 11/07/2022 EM ANDAMENTO

6 e-Protocolo 18.***.***-3 HUOP TERCEIRIZADO Por descumprimento frente a documentação de 

comprovação de enquadramento como 

microempresa, requisito exigido no processo nº 

001701/2021

PAR 27/09/2022 EM ANDAMENTO

7 e-Protocolo 19.***.***-2 HUOP TERCEIRIZADO Descumprimento do contrato de adesão. PAR 27/09/2022 EM ANDAMENTO

8 Processo nº 18.***.***-0 HUOP TERCEIRIZADO por descumprimento do contrato de adesão, 

como medida prévia à aplicação das sanções 

administrativas previstas na Lei Estadual nº 

15.608/2007,.

PAR 10/11/2022 EM ANDAMENTO

9 e-Protocolo 18.***.***-5 HUOP TERCEIRIZADO Por possível infringência ao Inciso IV do Artigo

9º; Incisos VI, XXVI e XXXIX do Artigo 10 e

Inciso VI do Artigo 26, da Resolução nº

046/2008-COU (Código Disciplinar da

Unioeste), estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PAR 17/10/2022 EM ANDAMENTO

10 Processo nº 19.***.***-5 HUOP TERCEIRIZADO prestação de serviços hospitalares celebrado 

com o HUOP, por possível descumprimento do 

artigo 279 incisos VI; VII e XIV da Lei no 

6174/70, combinado com o artigo 9º incisos V e 

VI e artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da 

Resolução no 046/2008-COU

PAR 21/10/2022 EM ANDAMENTO

11 Processo nº 18.***.***-4 HUOP TERCEIRIZADO
Por possível descumprimento do artigo 279

incisos VI; VII e XIV da Lei no 6174/70,

combinado com o artigo 9º incisos V e VI e

artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da Resolução

no 046/2008-COU 

PAR 17/11/2022 EM ANDAMENTO

12 Processo nº 18.***.***-4

HUOP

TERCEIRIZADO Por possível descumprimento do artigo 279

incisos VI; VII e XIV da Lei no 6174/70,

combinado com o artigo 9º incisos V e VI e

artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da Resolução

no 046/2008-COU 

PAR

EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO



13 Processo nº 19.***.**8-8 HUOP TERCEIRIZADO Por possível descumprimento do artigo 279

incisos VI; VII e XIV da Lei no 6174/70,

combinado com o artigo 9º incisos V e VI e

artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da Resolução

no 046/2008-COU 

Sindicância

08/12/2022 EM ANDAMENTO

14 Processo nº 18.***.-***4 HUOP DISCENTE
Por possível infringência ao Artigo 9º incisos V

e VI e Artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da

Resolução no 046/2008-COU (Código

Disciplinar da Unioeste), estando sujeito às

penalidades previstas na legislação em vigor.   

PDD 17/11/2022 EM ANDAMENTO
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1 e-Protocolo 19.***.***-1

Toledo

DOCENTE
Apurar os fatos relatados no Processo nº

19.***.***, conforme documento Protocolo nº

9201/Campus de Toledo, envolvendo bolsista e

orientador do Programa de Iniciação Cientifica

CIPIC/Campus de Toledo.

Sindicância

24/06/2022 EM ANDAMENTO

2 e-Protocolo 19.***.***-4

Toledo

DOCENTE
Por possível infringência do artigo 9º, incisos II,

III, VI e VII e Artigo 10, inciso II, III, VIII, IX e

XXXIII do Código Disciplinar da Unioeste,

aprovado pela Resolução no 046/2008-COU.

PAD

30/01/2023 EM ANDAMENTO

35 TOTAL UNIOESTE

UNIDADE SINDICÂNCIA PAD PAR PDD TAC TOTAL

CASCAVEL 2 5 2 1 0 10

FOZ DO IGUAÇU 1 2 0 0 2 5

FRANCISCO BELTRÃO 0 1 0 1 0 2

MARECHAL CÂNDIDO RONDON 0 1 0 0 0 1

TOLEDO 1 2 0 0 0 3

HUOP 2 1 10 1 0 14

35

3 e-Protocolo 19.***.***-6

Toledo

DOCENTE Apurar os fatos relatados nos atendimentos da 

Ouvidoria da Unioeste, sob números: 126998, 

127006, 127059, 127194,131490, 135536, 

136075, 136070, 135825, 135812, 135807, 

135802, 136168, 136086, 136083, 136079, 

136077, memorando 29/202 e 31/2022 - 

PAD 06/02/2023

EM ANDAMENTO










