EDITAL N° 006/2023—CCSA

SUMULA: ABRE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO PUBLICA — MODALIDADE EAD.

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

TORNA PUBLICO:

A abertura de inscri¢Ges do processo seletivo interno para a funcdo de Coordenador do
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica na modalidade de Educacio a
Distancia, da Universidade Estadual do Oeste do Paran4, ofertado em convénio com o
Ministério da Educacdo, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), no @mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), de acordo
com as seguintes normas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente processo seletivo para a fungcéo de Coordenador do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Pdblica, na modalidade de Educacio a Distancia, da
Universidade Estadual do Oeste do Parana, sera regido pelas regras estabelecidas no
presente Edital e os critérios estipulados pelas Portarias Capes n° 183, de 21 de outubro
de 2016; Retificacdo da Portaria Capes n° 183 de 25 de janeiro de 2017, Portaria Capes
n® 15, de 23 de janeiro de 2017; Instrugdo Normativa Capes n° 2, de 19 de abril de 2017;
Portaria Capes n° 102, de 10 de maio de 2019; Portaria Capes n° 33 de 16 de fevereiro
de 2023.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Cabe ao Centro, no qual o curso de graduagdo na modalidade de educacdo a
distancia da Unioeste esta vinculado, promover uma sequéncia de atos administrativos
qgue operacionalizem, independentemente, do método, escolha criteriosa e
fundamentada, de professor para atuar como bolsista na qualidade de Coordenador de
Curso, na modalidade EAD.

2.2 Para concorrer a uma vaga do presente processo seletivo o candidato a
Coordenador devera apresentar (na sala 10 do NEaDUNI) cdpia dos seguintes
documentos:

a) Documento de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Diplomas e Certificados de formacéo académica; o
d) Documentos que atestem atividades docentes e outras atividades profissionais
(contratos de trabalho, declaragdes, comprovantes de pagamen_to, contracheques),
acompanhados do Anexo |, devidamente preenchido, datado e assinado.

2.3 Este processo tem a validade de 30 dias para a inscricao a contar da! data de sua
publicacdo, seguidos os demais tramites, e sera divulgado no portal da Un_|0est_e, secéo
do Neaduni (https://www5. unioeste.br/portaluniceste/nucleos/neaduni/publicacoes-
neaduni/abertos). _ : )

2.4 Todos os atos praticados ao longo do processo seletivo serao reglstracrios pelo
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA e operacionalizados pelo Nucleo de

Educacéo a Distancia (NEaDUNI).




3. DOS REQUISITOS MIiNIMOS E REMUNERAGCAO

3.1 Podera concorrer as vagas de bolsista ofertadas neste Processo Seletivo somente
o(a) candidato(a) que atender, cumulativamente, os requisitos a seguir:

3.1.1 Ser docente concursado(a) do quadro da instituicdo e com formagéo académica
na area do curso;

3.1.2 Ter mais de 03 anos na Docéncia do Ensino Superior;

3.1.3 Atender critérios para concessao de bolsa, de acordo com a Portaria Capes n°
183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria Capes n° 15, de 23 de janeiro de 2017, e
concordar

com o valor da bolsa:

a) Coordenadoria do Curso I: valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) concedido para
atuacdo em atividades de coordenacdo dos cursos implantados no ambito do Sistema
UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo
exigida a experiéncia 03 (trés) anos no magistério superior;

b) Coordenadoria do Curso ll: valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais)
concedido para atuagdo em atividades coordenacao dos cursos implantados no ambito
do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos
cursos, sendo exigida a formacao minima em nivel superior e experiéncia 01 (um) ano
no magistério superior.

4. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS INTEGRANTES DO SISTEMA UAB

Considerando Art. 8° da Portaria 183, os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao
firmar junto & |ES o Termo de Compromisso, conforme modelo constante dos Anexos I
a X, por meio do qual se obrigam a:

a) realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicao de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso;

b) manter seus dados atualizados por meio da constante interlocugao com sua
instituicdo de ensino; ¢) observar as orientacdes relativas aos procedimentos de
implementagdo e pagamento das bolsas de acordo com © curso ou programa do
Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

d) se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e) participar, quando convocado pela Capes, de comissao ad hoc, reunides, seminarios
ou quaisquer outros tipos de eventos;

f) devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, Nnos prazos
e termos de atualizagdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unigo (TCU).

g) Firmar declaracao especifica de que nao possui outros pagamentos de bolsas em
desacordo com a legislagéo vigente;

Paragrafo tnico: O descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo
de Compromisso do bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de
bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a
ampla defesa. Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela
Capes, quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir desta portaria. Os
recursos educacionais serao desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o
devido crédito de autoria, na modalidade declarada pelo bolsista nos termos dos. Aftitulo
de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos,
objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias € sistemas, dentre outros.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E RECURSOS

5.1. Encerrado o prazo de inscri¢@o, o NUcleo de Educagio a Distancia (NEaDUNI)
procedera a analise da consisténcia ou ndo das inscricdes para expedir o ato de
homologagao.



5.2. Para a homologacéo das inscrigdes serao verificados:

a) Tempestividade da inscri¢&o;

b) I?reenchimento do requerimento de inscricdo e documentos anexados;

¢) Ultima inscricdo realizada.

5.3. Uma vez cumprida a etapa de 30 dias de inscricdo, no dia 25 de outubro sera
publicado o Edital de Homologagao  das Inscricées, no site
https:llwwws.unioeste.brlportaiunioestelnucleos/neadunilpublicacoes—neadunilabertos.
5.4. Da homologacéo cabera pedido de recurso sem efeito suspensivo do Edital,
conforme Cronograma, Anexo |.

5.5. Os pedidos de reconsideracio deveréo ser enviados, via e-mail, nos seguintes
enderecos: neaduni@unioeste.br e cascavel.ccsa@unioeste.br., identificados da
seguinte forma: Recorréncia ao Edital n° X — Processo de Selegdo Simplificado de
Coordenador.

6. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sAo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicio Federal sera assegurado o
direito de inscricdo neste Processo de Selegdo, cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia.

6.2. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo confirmar na
convocacdo a sua situacéo perde o direito as vagas reservadas, passando a integrar o
grupo de candidatos que pleiteiam as vagas de ampla concorréncia.

6.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste
Processo de Selecdo, em igualdade de condicdes com os demais candidatos, de
conformidade com o Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.4. O candidato com deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condicoes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de cinco (5) por
cento em face da condigéo obtida.

6.5. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o artigo anterior resultar em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
respeitado 0 percentual maximo de vinte (20) por cento das vagas ofertadas no
Processo de Selegao.

6.6. Para concorrer a uma vaga destinada a reserva (pessoa com deficiéncia), o
candidato devera fazer esta opgao ao realizar a sua inscricdo mediante:

a) Declarar-se pessoa com deficiéncia no ato da inscri¢o;

b) Anexar copia de laudo médico junto das copias dos documentos em PDF atestando
a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, no ato da inscrigao.

6.7. O candidato que for contratado na condicéo de pessoa com deficiéncia ndo podera
arguir ou utilizar essa condicéo para pleitear ou justificar mudanca de fungéo, remogéo,
reopgdo de vaga, reducdo de carga horaria ou alteragdo de jornada de trabalho,
limitacdo de atribuicao e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho para O
desempenho das atribuigoes da funcao.

6.8. Na inexisténcia de candidatos inscritos e aprovados para as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, serdo chamados 0s demais candidatos classificados e
habilitados, observada a ordem geral de classificagao.

7. DA SELECAO DO COORDENADOR DE CURSO

7.1. A selecdo para os candidatos a Coordenacéo de Curso na modalidade EAD sera
realizada em 2 Fases, sendo a Fase |, realizada por meio da técnica da analise de
curriculo, e a Fase ll, por meio da técnica de Entrevista, sendo ambas as fases
realizadas por Comissao Examinadora constituida por trés (3) servidores da Unioeste.



Cascavel (PR), 25 setembro de 2023.
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Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — Unioeste, Campus Cascavel
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ANEXO | — Cronograma do Processo Seletivo

Publicacdo do Edital

25 de setembro

Periodo de Inscricdo

25 de setembro a 24 de outubro

Homologacdo das Inscrigdes

25 de outubro

Recorréncia ao Edital de homologacao

26 de outubro

Edital de andlise de recorréncia

27 de outubro

Edital de Resultado Final de analise
documental e cronograma de Entrevistas

30 de outubro

Edital de Resultado Final

31 de outubro




