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INTRODUGAO

O Estatuto da Universidade Estadual do Oeste do Parana — Unioeste, o Regimento da
Unioeste entre outros ordenamentos legais, bem como a Resolugdo n? 104/2023-COU, de 03
de agosto de 2023, a qual aprova o Regulamento e Calendario para a realizagdo de consulta
eletrdnica e on-line 3 comunidade académica visando a escolha do Reitor, do Vice-Reitor,
Diretores-Gerais de Campi, Diretores de Centros e Diretores do Hospital Universitario do Oeste
do Parana — HUOP, cuja data de realizagdo serd no dia 05 de outubro de 2023, estabelecem
entre outras condicdes, que os candidatos apresentem seus Planos de Trabalho para o periodo
de vigéncia dos mandados que iniciardo em janeiro de 2024 e término previsto para dezembro

de 2027.

Embasada na minha formac3o académica de graduagdo, especializagdo e mestrado em
Ciéncias Contabeis e doutorado em Administracdo bem como na experiéncia como docente
do curso de Ciéncias Contabeis da Unioeste desde setembro de 2009 até o presente; na
experiencia como suplente da coordenag¢do do curso de Ciéncias Contdbeis, na Unioeste, de
06/2010 a 03/2015 e de 2021 até a presente data; na atuagdo como Assessora Especial na
Dire¢do Geral do Campus da Unioeste Campus de Marechal Candido Rondon de abril de 2020
a margo de 2022, cujas atividades relacionavam-se com aspectos pedagégicos dos cursos de
graduacdo; na atuagdo como Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do Campus,
desenvolvendo atividades administravas que envolvem conhecimentos de gestao de pessoas,
de agosto de 2022 até a presente data; participagdo como membro de comissdes internas na
Unioeste (Comissdo de Pesquisa, Comissdo de Extensdo, Comissdo de Avalia¢do Institucional
entre outras); Participacio em bancas para contratagdo de Docentes (PSS e Efetivos);
Participacdo em Comissdes de Processos Seletivos para Contratagdo de Docentes Temporarios;
além de experiéncias anteriores de atuagdo como docente e Avaliadora de Cursos Superiores
pelo Ministério da Educa¢do — MEC. E, ainda, aulas ministradas em cursos de p6s-graduagdo

lato sensu e coordenacdo de cursos de pds-graduagdo lato sensu, na Unioeste; além de ser
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membro de projetos de pesquisa e de extensdo, com o propdsito de colaborar e prestar um
servico relevante e Util junto ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e, em atendimento aos
aspectos legais preveem, regulamentam e normatizam a consulta eletrénica e on-line a
comunidade acadé@mica visando a escolha do Reitor, do Vice-Reitor, Diretores-Gerais de Campi,
Diretores de Centros e Diretores do Hospital Universitario do Oeste do Parand — HUOP,
apresento o Plano de Trabalho que norteara a gestdo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

— CCSA.
OBIJETIVOS

Este plano de Trabalho objetiva apresentar as agdes a serem desenvolvidas no decorrer
do mandato de 2024 a 2027, registrando uma proposta de trabalho visando atender as
necessidades e anseios da comunidade académica, especialmente dos cursos vinculados ao

CCSA, os quais atualmente sdo: Administragao, Ciéncias Contabeis e Direito.

De forma geral, os cursos que compdem o CCSA estdo voltados para a drea de negdcios
e buscam formar profissionais aptos para o exercicio profissional no ambito publico e privado.
Vale ressaltar que é fundamental manter a atengdo na formacgao de cidadaos, formagdo esta
que vai além dos conhecimentos das areas de saber do curso de graduagdo. Em razdo disso, o
envolvimento em projetos de ensino, pesquisa e extensdo proporcionam o contato do aluno
com arealidade da comunidade e possibilitam a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos para
melhorar a situacdo econdmica e social sobretudo da regido Oeste do Parana. Mas ndo

limitando-se a esta regido, uma vez que os conhecimentos ndo tém fronteiras.

A elaboracido deste Plano de Trabalho demonstra propostas de agdes e 0 compromisso
de execucdo. No decorrer da gestdo serdo levados em consideragdo os diversos aspectos que
permeiam a vida da comunidade académica que faz parte do CCSA e a necessidade de
adaptacdes diante do cendrio econdmico e social do pais e do mundo. Desta forma, atencdo
especial serd dada ao atendimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel — ODS,
especialmente o ODS 4 que trata da educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade e, que seja
capaz de promover e possibilitar oportunidades para que os alunos aprendam ao longo da
vida. Nesta era de inteligéncia artificial e de novas tecnologias surgindo a cada dia, é necessario
buscar novas formas de ensinar e de aprender, novas ferramentas e meios que promovam
maior interlocuc¢do entre a comunidade académica. Além disso, o compromisso de voltar o

olhar para a comunidade académica como pessoas cujas vidas influenciam e sdo influenciadas



por fatores externos a universidade, também é um dos compromissos da gestdo que buscara

integrar professores e alunos em agdes conjuntas para trocas de experiéncias e saberes.

Este Plano de Trabalho é apresentado segregado em trés partes que compdem o tripé

da Universidade: Ensino, Pesquisa e Extensao.

ENSINO

No tripé da Universidade estd o ensino o qual estd fundamentado na figura do
professor, pois embora estejamos diante de um cendrio de mudangas tecnoldgicas e
econdmicas e, inteligéncia artificial, o professor continua sendo elemento essencial na busca

pelos diferentes aprendizados e saberes.

Considerando a diversidade de areas de formagdo dos professores dos cursos de
graduacdo que compdem o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA a interlocugdo entre
os cursos, bem como com a Dire¢do Geral do Campus e com a Reitoria é capaz de enriquecer
e fortalecer o ensino. Os cursos de graduacdo da area Administragdo, Ciéncias Contdbeis e
Direito da Unioeste — Campus de Marechal Candido Rondon sdo reconhecidos tanto pela
qualidade do ensino quanto pelos profissionais que sdo formados para atuagdao no mercado
de trabalho. Embora estes trés cursos tenham o ingresso de novos alunos completando a
quantidade de matriculados por vaga disponivel nos ultimos anos, a interlocu¢do com cursos
de outros Centros, bem como com a Direcdo Geral do Campus e com a Reitoria é um fator
primordial para a operacionalizagdo do ensino e atualizagdo continua dos Projetos

Pedagdgicos visando criar condigdes de operacionalizar as disciplinas.

O corpo docente é fundamental para cumprimento dos trés pilares da universidade.
Neste sentido, nesta gestdo sera feito o monitoramento e a avaliagdo continuamente a fim de
que possibilite condi¢des para se manterem atualizados em suas respectivas areas de
formagdo/atuacio, sem sobrecarga de atividades. Sendo sempre também observadas as
previsdes de aposentadoria, relotagdo, exonerag¢do ou outra forma de mobilidade que atenda
os aspectos legais e normativos da Unioeste. Da mesma forma, possibilitar aos professores
usufruir de licencas sejam elas de capacitagdo, especiais, sabaticas ou para cursar programas

de pdés-graduacgao stricto sensu.



No decorrer deste mandato serdo promovidas atividades de integragdo dos alunos dos
cursos. que compdem o CCSA, visitas técnicas interdisciplinares e eventos pedagdgicos que
visem o aperfeicoamento continuo e atualizagdo dos professores e dos alunos, vislumbrando

o conhecimento sobre novos métodos e novas ferramentas de gestdo de negdcios e de ensino.

Os cursos Administracdo, Ciéncias Contabeis e Direito da Unioeste — Campus de
Marechal Candido Rondon s3o referéncia na regido Oeste do Parand e estdo ligados com o
desenvolvimento regional pela qualidade do ensino e pelas competéncias e habilidades
desenvolvidas pelos alunos durante os cursos de graduagdo. Notadamente, sdo formados
profissionais aptos para a inser¢do no mercado de trabalho. No entanto, ao desenvolver das
atividades em sala de aula, por vezes, os alunos queixam-se da falta de agdes que promovam
a integracdo das turmas e, que tais agBes, sejam praticadas com frequéncia para tornar o
ambiente mais atrativo, sobretudo para aqueles que trabalham durante o dia. Estas a¢des
serdo pensadas em conjunto: dire¢do de centro, coordenador, professores, alunos, pois neste
mandato serdo essenciais, o didlogo, a interlocuc¢do, o acolhimento, tanto dos alunos quanto

dos professores.

Os alunos dos cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Direito da Unioeste —
Campus de Marechal Candido Rondon tem facilidade de inser¢do no mercado de trabalho
local/regional, pois, como dito anteriormente, estes cursos sdo referéncia em termos de
qualidade. Esta insercdo se dd por meio contratacdo (CLT), estdgios remunerados, MElIs,
negdcios proprios, entre outras. As agdes propostas neste mandato para Dire¢dao de Centro do
CCSA visam desenvolver continuamente as competéncias e habilidades dos alunos e
professores de forma que cada vez mais estes cursos mantenham futuros alunos interessados
em ingressar nos mesmos por meio dos processos de vestibular, Provare ou Provou, bem como

formas de retencdo dos alunos que ja estdo cursando.

Visando dar maior visibilidade a estes cursos na regido serdao promovidas acdes com
empresarios da regido para que tenham a oportunidade de conhecer os cursos, os professores,
as pesquisas e os projetos que sdo desenvolvidos e seus reflexos na comunidade. Com isso,
esperamos que novas vagas de estagio remunerado sejam disponibilizadas aos alunos, que

novas vagas de emprego surjam, assim como parcerias de criagdo de novos negdcios.



Em sintese, com estas iniciativas, objetiva-se fortalecer o ensino, firmar novas parcerias com
empresas/érgdos, promover maior integragdo entre alunos e professores dos préprios cursos bem

como de outros cursos.
PESQUISA

Os trés cursos que compdem o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA possuem
grupos de pesquisa ativos e atuantes nas linhas de pesquisa de cada drea do conhecimento.
Para fortalecer os grupos de pesquisa é necessario dar condigdes, em termos de carga horaria
e materiais, aos professores para desenvolverem suas pesquisas e publicarem os resultados
em eventos e/ou periddicos. Objetivando manter e propiciar melhores condi¢bes para
pesquisas serdo desenvolvidas a¢des que visem a comunicagdo tempestiva de eventos com
chamadas abertas, periddicos das respectivas areas, editais de fomento para participa¢do em

eventos nacionais e internacionais.

Para dar visibilidade as pesquisas produzidas pelos professores do CCSA serdo
apresentados periodicamente boletins de informagdo sobre as produgdes cientificas dos
alunos e professores, os quais serdo divulgados em midias sociais e outros meios de

comunicagdo pertinentes.

Os grupos de pesquisa do CCSA desenvolvem uma diversidade de pesquisas e os
conhecimentos estdo voltados para os cursos aos quais estdo vinculados. A proposta deste
mandato é buscar a integra¢do entre alguns grupos de pesquisa para promover a interlocu¢do
dos conhecimentos tanto de alunos quanto de professores em torno de temas centrais que

podem contribuir para a formac3o de saberes que vdo além da sala de aula.

O CCSA promove o Evento Cientifico do CCSA com o objetivo de trazer palestras,
minicursos, mesas redondas entre outros para manter atualizados tanto professores quanto
alunos sobre temas emergentes e, ainda, para a publicacdo de pesquisas produzidas pelos
alunos com orientacdo de professores nos seus Estagios Supervisionados e TCCs. A proposta
deste mandato é fortalecer ainda mais este evento, buscando novas parcerias tanto para

fomentar financeiramente quanto para aumentar a quantidade de artigos publicados.

Outra agdo serd o fortalecimento da revista do CCSA “Ciéncias Sociais Aplicadas em

Revista” mantendo-a atualizada e buscando atender os requisitos de elevagdo do Qualis Capes.



Os cursos superiores seguem uma tendéncia de verticalizagdo, por meio da criagdo de
programas de pds-graduagao stricto sensu. Considerando os trés cursos que compdem o CCSA,
percebe-se a necessidade de criagdo de um curso de mestrado para atender as demandas
sobretudo na area de Direito, pois nas dreas de Administragao e de Ciéncias Contabeis ja sdo
ofertados mestrados e doutorado na Unioeste do Campus de Cascavel e atendem as demandas
regionais. Assim, neste mandato se objetiva a abertura de um curso de mestrado na area de

Direito que serd operacionalizado e viabilizado pelo CCSA.

Para suprir demandas da comunidade em termos de aperfeicoamento atualizagdo de
conhecimentos serdo oportunizados e viabilizados cursos de pds-graduagado lato sensu na drea
de negdcios envolvendo os cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Direito da Unioeste

— Campus de Marechal Candido Rondon.
EXTENSAO

As atividades de extensdo do CCSA sdo importantes para suprir diversas demandas da
comunidade e para aproximar universidade, empresas, entidades, 6rgdos e pessoas. A
curricularizagdo da extensdo, ao tornar estas atividades componentes curriculares, traz
avangos em termos de dar visibilidade as a¢des que ja estavam sendo desenvolvidas na
Unioeste em forma de projetos de extensdo e agora passam a fazer parte do Projeto
Pedagdgico dos cursos e, também, abre novas ideias e possibilidades de atividades de

extensdo que aproximam a universidade da comunidade.

A extensdo é intrinseca nos cursos e periodicamente serdo discutidas novas propostas
que atendam a comunidade e proporcionem a troca de conhecimentos e saberes por meio de
atividades praticas atentas aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel — ODS e as

demandas observadas.

Diante deste cendrio, neste mandato serdo fortalecidos os Nucleos vinculados ao CCSA
por meio da busca de novas parcerias, novos convénios, desenvolvimento de projetos que
atendam a comunidade e que ampliem os conhecimentos dos alunos e professores. Neste
sentido, a interlocugdo dos trés cursos continua sendo fator preponderante para possibilitar a
continuidade dos projetos ja existentes e dos novos projetos.
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