PLANO DE TRABALHO DA DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLGGICAS DO
CAMPUS DE CASCAVEL - CANDIDATA MONICA SAROLLI SILVA DE MENDONCA COSTA

Monica Sarolli, 54 anos, Engenheira Agricola, & docente dos Cursos de Graduacao e Pos-Graduacio em
Engenharia Agricola (Mestrado e Doutoradol. Possui Mestrado e Doutorado em Agronomia [Energia na
Agricultural pela Universidade Estadual Paulista - Faculdade de Ciéncias Agrenomicas (FCA-UNESP).
Bolsista Produtividade em Pesquisa 2 do CNPq. J3 foi Assessora do Diretor de Campus de Marechal C.
Rondon (2088-2002), Assessora do Diretor do Centro de Ciéncias Agrarias (2006-2007), Diretora do
Nocleo de EstacBes Experimentais 2007-2008), Coordenadora do Curso de Engenharia Agricola
(Graduacao) (2009-2011), Coordenadora do Nicleo Experimental de Engenharia Agricola (2011),
Consetheira do CREA (2006-2007; 201-2013; 2019-2021), Coordenadora do Programa de Pés-
Graduagdo em Engenharia Agricola-PGEAGRI [2019-2023). Tem experincia na area de Valorizacdo
agrondmica e energética de residuos organicos, atuando principalmente nos seguintes temas:
compostagern, vermicompostagem, digestdc anaerdbia, usc agricola de residuos organicos
estabilizados (composto, vermicomposto e biofertilizantel.

ACOES PROPOSTAS

Cumprir com responsabilidade todas as atribuicBes do Diretor de Centro
Propor aos Colegiados, ferramentas para ampliar a divulgacio de eventos do CCET
Selicitar apoio para formacio de equipe especializada em gerenciamento de midias digitais

A2 A 2 4

Representar o CCET na sociedade cascavelense e da regifo com acdes para aumentar seu
respeito e valor.

A4

Apoiar a divulgacao dos cursos afetos ac CCET nas escolas por meio de acdes com os

colegiados, Centros Académicos, Atlética e Empresa Junior e trazé-las ac campus para

aumentar a divulgacao.

» Apoiar fortemente e buscar recurses para promover a internacionalizacio dos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo do CCET

> Incentivar agBes de acolhida e acompanhamento dos alunes ingressantes durante os primeiros
anos do curso para diminuir a evasio

> Incentivar e apoiar a formac8o da Associacio dos Ex-alunos do CCET visando a realizacdo de
agGes para aproximacao dos egressos

» Incentivar projetos e agGes para promocde de diversidade e inclusdo

> Apoiar a Assessoria de Assuntos Académicos, para promover, juntamente com os colegiados, a
assisténcia necessaria aos discentes.

»> Buscar a ampliacdo de agentes universitarios para atendimento das necessidades dos
laboratérios multiusuarios do CCET

> Dar continuidade a construcdo e viabilizacdo de projetos arquitetdnicos e complerentares dos
editais de orgdos financiadores, para a ampliacio e modernizagao do espaco fisico do CCET

» Buscar junto & Direco de Campus e Reitoria, solugBes de transporte para atender a
comunidade académica nas visitas técnicas, aulas praticas e eventos

» Incentivar e apoiar as iniciativas da comunidade académica do CCET na elaboracio e no
desenvolvimento de projetos integrados de extensio para alender as necessidades da
comunidade cascavelense e regional

> Dar suporte e apoio acs colegiados e centros nas atividades e acdes da curricularizacio da
extens3o

> Incentivar a integracdo do CCET com os demais Centros da Unioeste, Universidades publicas e

particulares



