GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 114/2009-GRE

RETIFICACAO DO EDITAL N° 106/2009-GRE,
DE ABERTURA DE INSCRICOES AO 30°
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGO
DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR NA
UNIOESTE.

O Reitor, da Universidade Estadual do Oeste do Parana - Unioeste, no uso
das atribuicdes estatutarias e regimentais,

considerando o Edital n° 106/2009-GRE, de 17 de agosto de 2009; de
abertura de inscricbes ao 30° Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento
de Cargo de Professor de Ensino Superior na Unioeste;

considerando a Resolucao n° 280/2006-CEPE, 21 de dezembro de 2006;

considerando o Ato Executivo n® 036/2009, de 27 de agosto de 2009,

TORNA PUBLICO:

1 - A retificacdo do Edital n® 106/2009-GRE, de 17 de agosto de 2009, de
abertura das inscricdes ao 30° Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento
de Cargo de Professor de Ensino Superior na Unioeste, descrito abaixo:

I) Fica incluido o sub item 1.3, conforme segue:
1.3 A reserva de vaga para as pessoas portadoras de necessidades especiais e a
afro-descendentes ndo esta prevista neste concurso por ndo conter area/matéria
com oferta de vaga igual ou superior a cinco (5).

Il) O item 4, do Edital n° 106/2009-GRE, fica substituido, passando a ter
a seguinte redacao:
4 Da copia dos regulamentos e do programa
O conteudo programatico, o presente Edital de abertura a Resolucdo n° 280/2006-
CEPE, alterada pelo Ato Executivo n® 036/2009, de 27 de agosto de 2009 e a
Resolucdo n°® 154/2009-CEPE sao disponibilizados, via internet, no endereco
(www.unioeste.br).

) O item 5 e seus sub itens, do Edital n° 106/2009-GRE, ficam
substituidos, passando a ter a seguinte redacao:
5 Dos documentos a serem entregues no ato da inscricao
Para a inscricdo ao concurso, o candidato deve apresentar, pessoalmente ou via
postal, os documentos, encadernados, na ordem estabelecida a seguir:


http://www.unioeste.br/

a) formulédrio de inscricdo e ficha cadastral do candidato, em requerimento
préprio, bem como o termo de compromisso contido no Anexo IX da
Resolucdo 280/2006-CEPE, alterada pelo Ato Executivo n® 036/2009, de 27
de agosto de 2009, (impresso e assinado), sdo obtidos via internet, no sitio
(www.unioeste.br, no banner relativo ao 30° Concurso Publico Docente;

b) comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢ao;
c) fotocopia da carteira de identidade ou de documento equivalente com foto;

d) fotocopia do diploma de graduacdo na &rea a ser provida, devidamente
registrado;

e) fotocopia de diplomas ou certificados de pés-graduacdo, acompanhados dos
respectivos historicos escolares, na area a ser provida,

£) fotocdpia de outro documento exigido como requisito minimo na area/matéria,
se for o caso;

g) curriculum vitae formulado no modelo da Plataforma Lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPqg), com os
documentos  comprobatérios, devendo estes ser apresentados,
preferencialmente, na ordem estabelecida no Anexo VI do regulamento dos
Processos de Selecdo para Docentes da Unioeste, - Resolucdo n° 280/2006-
CEPE e Ato Executivo n° 036/2009, de 27 de agosto de 2009, paginado e
rubricado pelo candidato.

5.1 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos arrolados nas alineas do
item "5" deste Edital implica no indeferimento irrecorrivel da solicitacdo da
inscricdo, exceto aqueles citados nas alineas “d”, “e” e “f", que poderdo ser
apresentados até o ato da convocacao admissional.

5.2 Quanto aos documentos exigidos nas alineas “d” e "e", o candidato se submete,
também, sob pena de perda da vaga por ocasido do ato de convocacdo
admissional, ao cumprimento do estabelecido na Resolucdo n° 154/2009-CEPE,
que estabelece “Normas para aceitagcdo de diplomas de graduacdo e pos-
graduacdo stricto sensu e lato sensu, para fins de admissdo, contratacdo e
promocgé&o funcional por titulagdo da Unioeste”.

5.3 A inexatiddo de declaracbes ou dados e a irregularidade na documentacéo
verificadas em qualquer etapa do concurso importam a eliminacdo automatica do
candidato, sem prejuizo das sancbes penais. Caso a irregularidade seja
constatada ap0s a nomeacdo do candidato, a mesma sera apurada em
competente processo administrativo nos termos da legislagcdo em vigor, sem
prejuizo de outras sancdes aplicaveis.



IV) O sub item 16.4, do Edital n° 106/2009-GRE, fica alterado, passando

a ter a seguinte redacao:

16.4 Cabe ao candidato atender, sob pena da perda da vaga, até o ato de convocacao
admissional, a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital, na Resolucdo n°
280/2006-CEPE, alterada pelo Ato Executivo n°® 036/2009, de 27 de agosto de
2009 e na Resolucdo n° 154/2009-CEPE, além do cumprimento dos demais
requisitos para admissao, a constarem do edital de convocacgéao admissional.

V) O sub item 18.2, do Edital n° 106/2009-GRE, fica alterado, passando
a ter a seguinte redacao:
18.2 Além dos requisitos basicos previstos para a convocacao e investidura no cargo,
nos termos deste Edital, o edital de convocacdo admissional pode fixar outros
previstos em lei ou regulamentos.

VI) Os requisitos minimos do Anexo ll, do Edital n° 106/2009-GRE, no
que se referem as areas/matérias, dos campi e centros abaixo relacionados,
ficam alterados, passando a ser o seguinte:

CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

Area/matéria: | Ciéncias Juridicas

Vagas e Duas vagas — RT-40

Regime:

Requisitos Graduacao em Direito. Especializagdo em Direito. Aprovagao no
minimos: exame da Ordem dos Advogados do Brasil.

Area/matéria: Direito Civil e Processual Civil

Vagas e Uma vaga — RT-40

Regime:

Requisitos Graduacdo em Direito. Mestrado em Direito. Aprovagcao no exame
minimos: da Ordem dos Advogados do Brasil.
Area/matéria: Direito Penal e Processual Penal
Vagas e Regime: | Uma vaga — RT-40

Requisitos Graduacao em Direito. Mestrado em Direito. Aprovacao no exame
minimos: da Ordem dos Advogados do Brasil.




CAMPUS DE TOLEDO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

Area/matéria: Secretarial

Vagas e Regime: | Uma vaga — RT-40

Requisitos Graduacdo em  Secretariado Executivo. Mestrado em
minimos: Administracdo ou em Economia ou em Educacdo ou em

Agronegdcio e Desenvolvimento Regional ou em Comunicagéo ou
em Linguistica ou em Linguistica Aplicada ou em Letras ou em
Lingua Portuguesa ou em Linguas Estrangeiras Modernas.

VIl) Na Tabela Salarial do Anexo |, do Edital n° 106/2009-GRE, fica

acrescentada a classe de Auxiliar (graduado e especialista) :
1. Tabela Salarial de ingresso

Classe Regime de Salério base Adicional de Total
Trabalho R$ Titulacdo R$ R$
AUXILIAR RT-40 1.617,54 - 1.617,54
(graduado)
AUXILIAR RT-40 1.617,54 242,63 1.860,17
(especialista)
ASSISTENTE A RT-40 1.860,17 837,07 2.697,24
(mestre)
ADJUNTO A RT-40 2.337,56 1.753,17 4.090,73
(doutor)
Observacoes:

a) Em funcéo da titulacdo que possuirem, os docentes perceberdo mensalmente,
parcela remuneratéria denominada Adicional de Titulacdo — ATT, nas seguintes
condi¢bes, ndo cumulativas:
1° - 45% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores
de titulo de mestre;
2° - 75% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores
de titulo de doutor.

b) O calculo do regime de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva - TIDE é de
55%, sobre o vencimento basico, exclusivamente para os docentes com regime
de trabalho de quarenta horas semanais, sendo que para O ingresso e
permanéncia no Regime de TIDE, os docentes deverdo, obrigatoriamente, estar
em consecucdo de projetos de pesquisa e extensdo, além de atender o
disposto na lei e nas normas da Unioeste, cujos valores correspondem a:



TABELA A PARTIR DO INGRESSO NO REGIME TIDE

Regime de Salério base Adicional de TIDE Total
Classe Trabalho R$ Titulacdo R$ R$ R$
AUXILIAR RT-40 1.617,54 - 889,64 2.507,18
(graduado)
AUXILIAR RT-40 1.617,54 242,63 1.023,09 2.883,26
(especialista)
ASSISTENTE A RT-40 1.860,17 837,07 1.483,48 4.180,73
(mestre)
ADJUNTO A RT-40 2.337,56 1.753,17 2.249,90 6.340,63
(doutor)

- Os valores e os percentuais da parcela remuneratoria poderdo ser modificados em

caso de alteracao de lei.

2 - Permanecem inalterados os demais artigos do Edital n°® 106/2009-
GRE, de 17 de agosto de 2009.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 28 de agosto de 2009.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO

Reitor
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