Diretoria de Recursos Humanos

Edital n° 008/2008-CETS

JULGAMENTO DE RECURSO CONTRA O
RESULTADO DO 1° PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 2008 PARA CONTRATACAO
DE AGENTE UNIVERSITARIO DA UNIOESTE.

A Comissao Examinadora da Documentacdo de Teste Seletivo para
Agentes Universitarios (CETS) da Universidade Estadual do Oeste do Parana
(Unioeste), constituida e com competéncia conforme dispde a Portaria n® 2249/2008-
GRE, e considerando:

- 0 recurso contra o resultado do 1° Processo Seletivo Simplificado 2008
para Contratacdo de Agente Universitario da Unioeste, interposto pela candidata
inscrita sob o n° 363 (Renata Danieli dos Santos), publicado no Edital n° 006/2008-
GRE, e,

- tendo em vista que o recurso foi protocolado no prazo estabelecido no
Edital n° 006/2008-GRE, mas somente chegou a esta Comissdo no dia 22 de julho
de 2008,

TORNA PUBLICO o seguinte:
Fica indeferido o recurso interposto pela candidata Renata Danieli dos
Santos.

Publique-se e Cumpra-se.

Cascavel, 28 de julho de 2008.

RUTH DUARTE MENEZES CORREIA

Presidente da Comissao de Processo Seletivo
Docente em exercicio
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