GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 043/2008-GRE

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO 28°
CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO DE
PROFESSOR EFETIVO NAO TITULAR DA
UNIOESTE, PARAACEITE DA VAGA.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,
considerando os resultados do 28° Concurso Publico de Provas e Titulos
para Provimento de Cargo de Professor de Ensino Superior na Unioeste, divulgados
através do Edital n° 116/2007-GRE, de 12 de novembro de 2007, publicado no Diario
Oficial do Estado n° 7599, de 16 de novembro de 2007, do Edital n°® 043/2007-CPSD,
de 26 de novembro de 2007, de julgamento dos recursos contra os resultados,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 7607, de 28 de novembro de 2007;
considerando o Edital n°® 019/2008-GRE, de 18 de fevereiro de 2008, que
publica em ordem de classificagdo os resultados finais do 28° Concurso Publico,
publicado no Diario Oficial do Estado n® 7664, de 21 de fevereiro de 2008;
considerando a Resolucdo n° 03404/2008-SEAP, de 27 de fevereiro de
2008, que homologou os resultados do referido Concurso, publicada no Diario Oficial
do Estado n° 7670, de 29 de fevereiro de 2008;
considerando o Edital n° 039/2008-GRE, de 28 de margo de 2008, publi-
cado no Diario Oficial do Estado n° 7691, de 01 de abril de 2008, referente a
publicagdo de candidatos desclassificados, tendo em vista o disposto no artigo 15 do
Edital n°® 027/2008-GRE, de 04 de marco de 2008;
considerando o Edital n°® 042/2008-GRE, de 02 de abril de 2008, de
ampliagdo de vaga aberta no 28° Concurso Publico na area de Farmacia de
Dispensacgéo e Manipulagéo, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 7694,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar os candidatos nominados nos Anexos |, Il e Ill deste Edital,
para aceite das vagas para as quais foram aprovados no 28° Concurso Publico de
Provas e Titulos para Provimento de Cargo de Professor de Ensino Superior na
Unioeste.



Art. 2° Os candidatos, convocados por este Edital, deverao comparecer a
Diretoria de Recursos Humanos - DRH da Reitoria, sita a Rua Universitaria n° 1619,
Jardim Universitario, na cidade de Cascavel, no periodo de 07 a 17 de abril de 2008,
no horario das 8h30min as 11h30min e das 14 horas as 17 horas, para apresentagao
da documentacdo relacionada neste Edital e recebimento de instrucbées comple-
mentares para o processo de admisséao.

Art. 3° Para que seja nomeado, o convocado, no ato do comparecimento,
deve apresentar fotocopia dos documentos abaixo relacionados, juntamente com os
originais, para autenticagao, junto ao Protocolo Geral da Unioeste, ou ja autenticados

em cartorio:
1.

1.
1.
V.
V.
VI.

VILI.
VIII.

IX.

Xl

XIl.

X1

XIV.
XV.

cédula de identidade expedida pela Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Parana;

CPF;

titulo de eleitor e comprovante de ultima votacéo;

certiddo de nascimento/casamento;

certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos;

pagina de identificacdo da carteira de trabalho e previdéncia social —
CTPS (onde consta o nome do portador € 0 numero da carteira);
comprovante de quitacdo de servigo militar;

numero de inscri¢ao no PIS/PASEP (em caso de n&o ser

cadastrado, declarar por escrito);

fotografia 3X4 recente;

comprovante oficial de abertura de conta corrente junto a Caixa
Econdmica Federal, contendo a agéncia e o numero da conta;
documento de inscrigao no conselho profissional correspondente,
quando solicitado como requisito minimo no momento da inscri¢céo;
declaracéo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo publica,
ou, na hipétese de acumulo legal contemplado no artigo 37, inciso
XVI, da Constituicdo Federal. e artigo 27, inciso XVI da Constituicao
do Estado do Parana, declaragdo de acumulo legal de cargos, a qual
anexara informacédo dos horarios e distribuicdo de suas atividades
emitida pelo respectivo 6rgao, devendo essas declaragdes constar
de formulario préprio a ser preenchido junto a DRH/Unioeste;
declaragdao de bens e valores que compdem o seu patrimbnio
privado, a ser preenchido na DRH/Unioeste;

atestado de saude ocupacional, a ser emitido por Médico desta IES;
visto permanente, para candidatos estrangeiros.

§ 1° As declaracdes a que se refere o Inciso “XII” deste artigo, deverao ser
assinadas e apresentadas a DRH até o momento da assinatura do termo de posse,
sob pena de ser a nomeacéao tornada sem efeito.



§ 2° O documento exigido no Inciso “XV” deste artigo podera ser substituido
pelo visto temporario, na data de aceite da vaga, sendo exigido, porém, para a posse,
incondicionalmente, o visto permanente, sob pena de perda dos direitos decorrentes
da aprovacao e classificacao.

Art. 4° Além dos requisitos previstos no art. 3°, para fins de comprovagao da
de graduacéao e pés-graduacao, o candidato deve apresentar:

l. graduacgéo: fotocopias autenticadas do diploma de curso reconhecido
e respectivo historico escolar;

Il. especializagao: fotocopia autenticada (frente e verso) do certificado
de conclusao, devidamente registrado, no qual conste a area de
conhecimento do curso, acompanhado do respectivo historico
escolar, no qual devem constar, obrigatoriamente:

a) relagao das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo
aluno e nome e qualificagao dos professores por elas responsaveis;

b) periodo e local em que o curso foi realizado, duracao total em horas
de efetivo trabalho académico;

c) titulo da monografia ou do trabalho de conclusédo do curso e nota ou
conceito obtido;

d) declaragdo da instituicio de que o curso cumpriu todas as
disposi¢cdes da Resolugdo do Conselho Nacional de Educacao.

§ 1° - Alternativamente, na auséncia do certificado de conclusdo previsto no
inciso Il deste artigo, € necessario apresentar a seguinte documentagao:

a) copia autenticada do histérico escolar, em que constem as informa-
¢Oes citadas nas alineas a, b, c e d do item (ll);

b) declaracao oficial que comprove a conclusao do curso, da qual
conste a chancela da instituicdo, sem quaisquer ressalvas.

[I. de mestrado/doutorado: fotocdpia autenticada do diploma (frente e
verso), ou, na auséncia deste, apresentar a seguinte documentacao:

a) copia autenticada do historico escolar, expedido apds a defesa da
dissertacido ou da tese;

b) copia da ata de defesa de dissertagdo ou tese, assinada pela banca
examinadora, expedida pela instituicio onde o curso foi realizado,
desde que ndo contenha quaisquer ressalvas, ou cépia da ata da
homologagao de obtencao do titulo, emitida pelo conselho superior;



c) alternativamente a alinea "b", na hipotese de ressalvas na ata de

§2°-

defesa, € necessario apresentar declaragdo ou certificado expedido
pela coordenagdo do curso ou o6rgao equivalente, contendo a
chancela e mencionando que as ressalvas foram atendidas, ou, na
hipétese de a instituicdo nao fornecer a ata de defesa, é necessario
apresentar justificativa emitida pela mesma, bem como, declaragéo
oficial ou certificado que comprove a conclusdo do curso, sem
quaisquer ressalvas.

Os documentos de pds-graduacéo exigidos nos Incisos Il e Il devem

se referir a cursos ou programas recomendados pela CAPES/MEC, e estarem em
conformidade com a Resolugao n° 266/2004-CEPE, de 20 de dezembro de 2004.

§3°-

Os documentos referidos nos Incisos |, Il e lll deste artigo, quando

obtidos no exterior, somente serdo aceitos com a devida revalidagdo no Brasil, na
forma de legislagao vigente.

Art. 5° Para os candidatos convocados e relacionados no Anexo |, deste

Edital, os exames a serem realizados, para a obtencido do Atestado de Saude
Ocupacional, sao:

Sao:

Sao:

a)
b)
¢)

e)

Hemograma completo;

Glicemia;

Rx de Térax;

Eletrocardiograma;

Avaliacdo Oftalmologica com acuidade visual,
Avaliacao Otorrinolaringolégica com audiometria;
Avaliacdo Cardiologica;

Avaliacao Psiquiatrica;

Exame Clinico.

Art. 6° Para o candidato convocado e relacionado no Anexo Il, deste Edital,
0s exames a serem realizados, para a obtencdo do atestado de saude ocupacional,

a)
b)

¢)
e)

Hemograma completo;

Glicemia;

Sorologia Anti-Hbs;

Sorologia Hbs-Ag;

Parasitologico de Fezes;

Rx de Térax;

Eletrocardiograma;

Avaliacao Oftalmologica com acuidade visual,
Avaliacao Otorrinolaringolégica com audiometria;
Avaliacao Cardioldgica;

Avaliagao Psiquiatrica;

Exame Clinico.

Art. 7° Para o candidato convocado e relacionado no Anexo lll, deste Edital,
0s exames a serem realizados, para a obtencdo do Atestado de Saude Ocupacional,

a
b
c

)

)
)

Hemograma completo;
Glicemia;
Sorologia Anti-Hbs;

d) Sorologia HBs-Ag;
e) Sorologia HIV Elisa;



f) Parasitologico de Fezes;

g) Rx de Térax;

h) Eletrocardiograma;

i) Avaliagcao Oftalmoldgica com acuidade visual;

j) Avaliacao Otorrinolaringolégica com audiometria;
k) Avaliagao Cardioldgica;

l) Avaliagao Psiquiatrica;

m) Exame Clinico.

Art. 8° Os exames mencionados no artigo 5°, 6° e 7°, serédo realizados nos
dias e horarios a serem agendados pelo préprio candidato, junto aos locais
estabelecidos pela Diretoria de Recursos Humanos da Unioeste, conforme
orientagdes a serem dadas ao candidato, no periodo previsto no artigo 2° deste Edital.

§ 1° Os custos decorrentes dos exames realizados, na forma deste artigo,
correrao por conta da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

§ 2° O candidato que optar, podera realizar os exames em local distinto dos
indicados pela DRH/UNIOESTE. Neste caso, porém, arcara com os custos e nao
havera ressarcimento pela UNIOESTE.

§ 3° Os exames de laboratério deverao ser efetuados preferencialmente nos
dias 07 a 09 de abril de 2008, e os exames especializados e avaliagoes até o dia
14 de abril de 2008, nos horarios estabelecidos na planilha de enderecos, mediante
agendamento, uma vez que ha necessidade de apresentagdo dos resultados dos
exames para a obtengao do Atestado de Saude.

§ 4° O agendamento para o exame médico, obrigatério, para fins de
obtengdo do “Atestado de Saude” solicitado no artigo 3°, Inciso “XIV”, devera ser
efetuado pelo candidato, conforme telefone constante na planilha de enderecos,
sendo que o horario individual de cada candidato sera confirmado por meio de e-mail
pelo Setor de Medicina Ocupacional do Hospital Universitario do Oeste do Parana -
HUOP.



Art. 9° Para os candidatos relacionados no Anexo |, Il e lll deste Edital, de
posse dos respectivos exames citados no artigo 5°, deverdo comparecer nos horarios
e local agendados no endereco repassado pela DRH, nos dias 14 a 16 de abril de
2008, para obtengao do “Atestado de Saude”.

Art. 10. O candidato, convocado por este Edital, que ndo comparecer a
Diretoria de Recursos Humanos/Reitoria, no prazo estabelecido no artigo 2°, perdera
automaticamente a vaga. Neste caso, o candidato desistente devera preencher
formulario de “Termo de Desisténcia” de vaga fornecido pela DRH, caso em que sera
convocado o candidato com classificagdo imediatamente posterior.

Art. 11. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Adminis-
tragao e Planejamento da Reitoria da Unioeste.

Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 03 de abril de 2008.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor



Anexo | ao Edital n° 043/2008-GRE, de 03 de abril de 2008.

CAMPUS DE FOZ DO IGUAGU

CENTRO DE ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS

Sistemas Distribuidos - RT-40

WAGNER IGARASHI | 6,88 [ 2% lugar

CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

Estatistica e Técnicas Experimentais - RT-40

NEWTON TAVARES ESCOCARD DE
OLIVEIRA 7,11 2° lugar

CAMPUS DE TOLEDO

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

Antropologia - RT-40

ALLAN DE PAULA OLIVEIRA | 7,03 |  2°lugar




Anexo Il ao Edital n° 043/2008-GRE, de 03 de abril de 2008.

CAMPUS DE CASCAVEL

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental - RT-40

MARCIO RICARDO SALLA |

6,79

2° lugar




Anexo lll ao Edital n° 043/2008-GRE, de 03 de abril de 2008.

CAMPUS DE CASCAVEL

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS E FARMACEUTICAS

Farmacia de Dispensacao e Manipulagao - RT-40

MARCOS ALBERTO ZOCOLER |

6,64

2° lugar
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