GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 165/2010-GRE

Convoca, em terceira chamada, candidatos
aprovados no 8° Concurso Publico, para
provimento de cargos publicos do Hospital
Universitario do Oeste do Parana, para
aceite de vaga e realizacdo de exames, em
cumprimento a Mandado de Seguranca.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais,

considerando o Edital n® 108/2005-GRE, de 10 de novembro de 2005, de
abertura do 8° Concurso Publico da Universidade Estadual do Oeste do Paran4, para
atuacdo no Hospital Universitario do Oeste do Parand, publicado no DIOE n°® 7102, de
16 de novembro de 2005;

considerando o Edital n® 013/2005-DCon, de 16 de dezembro de 2005, de
resultados do 8° Concurso Publico, homologados pela Portaria n® 0172/2006-GRE, de
11 de janeiro de 2006, publicada no DIOE n° 7144, de 13 de janeiro de 2006;

considerando o despacho n® 0730/2006 da Secretaria de Estado da
Administracéo e da Previdéncia - SEAP, de 20 de abril de 2006, publicado no DIOE n°
7213, de 26 de abril de 2006; e o Edital 021/2006-GRE, de 26 de abril de 2006,
publicado no DIOE n° 7215, de 28 de abril de 2006, de anulacdo do 8° Concurso
Publico;

considerando o Mandado de Seguranca n° 348895-9 emitido pela 42
Céamara Civil, o qual concede a ordem para reconhecer o direito dos recorrentes a
nomeacado no cargo de Técnico de Enfermagem, observada a ordem classificatoria
obtida no certame;

considerando a Orientacdo Administrativa da Procuradoria Geral do
Estado/Procuradoria Administrativa n° 185/2010-PGE-PRA, de 25 de mar¢o de 2010,
para que a Unioeste proceda a nomeacao de todos os candidatos aprovados no cargo
de Agente Universitario, constantes do Processo inicial n® 9.024.337-3,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar candidatos aprovados no 8° Concurso Publico, para
provimento de cargos publicos do Hospital Universitario do Oeste do Parana, na funcéo
de Técnico de Enfermagem, conforme relacdo anexa, para aceite de vaga e entrega de
documentacdo, bem como, a realizacdo exames pré-admissionais para a obtencéo do
Atestado de Saude Ocupacional, em cumprimento ao Mandado de Seguranga n°
86528/2006 e da Orientacdo Administrativa n°® 185/2010-PGE/PRA.



Art 2° Os candidatos, ora convocados, deverao comparecer na Secdo de
Recursos Humanos do Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP, sito a
Avenida Tancredo Neves n° 3224, na cidade de Cascavel, para apresentar fotocépia
dos documentos abaixo relacionados, autenticados em cartorio ou copia juntamente
com 0s originais, para recebimento de instrugdes complementares para o0 processo de

admissao:
l.

.
[l.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.

XII.

XIIl.
XIV.

XV.

XVI.

Cédula de identidade expedida pela Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Parana, indispensavel para implantacdo do
pagamento;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF) regularizado;
Titulo de eleitor e comprovante de dltima votacao;

Numero de inscricdo no PIS/PASEP (em caso de néo ser cadastrado,
declarar por escrito);

Certiddo de nascimento/casamento;

Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos;

Comprovante de endereco atual,

pagina de identificacdo da carteira de trabalho e previdéncia social —
CTPS (onde consta o nome do portador e 0 niumero da carteira);
Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao;

Duas fotos 3X4 recentes;

Comprovante oficial de abertura de conta corrente, junto a Caixa
Econbmica Federal, contendo a agéncia e o nimero da conta, com
operacao n° 001;

Certificado e Historico Escolar que comprovem escolaridade exigida
no edital de abertura;

Registro ativo no COREN,;

preencher declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcéo
publica, em quaisquer esferas do governo, excetuadas as hipéteses
previstas no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, nem
percebe outro beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia
social relativo a emprego publico;

apresentar declaracdo de bens e valores que compdem 0 seu
patrimonio privado;

apresentar comprovante de vacinagdo contra hepatite B, febre
amarela e tétano.

Paragrafo unico - As declaracdes a que se refere o Inciso XV deste artigo,
deverdo ser assinadas e apresentadas a Secédo de Recursos Humanos do Hospital
Universitario do Oeste do Parana, até o momento da assinatura do termo de posse,
sob pena de ser a nomeacéo tornada sem efeito.

Art. 3° O aceite da vaga, a entrega da documentacdo, 0os exames pré-
admissionais e a avaliacdo médica e psicoldgica, para os candidatos hominados no
Anexo deste Edital, serdo realizados nos seguintes dias e horarios:



- 10 de novembro de 2010:

» Horario das 8h30min as 11h30min e das 13 as 16h30min —
comparecer no Setor de Recursos Humanos do HUOP, para aceite de
vaga e entrega da documentacao arrolada neste Edital,

» Horario das 8 as 17h30min, comparecer no ambulatorio do HUOP a

fim de fazer o cadastro para realizar os exames agendados no dia 11
de novembro de 2010.

- 11 de novembro de 2010:

» Horario: 7 horas - realizacdo de exames laboratoriais, no Setor de
Medicina Ocupacional do HUOP. Os candidatos devem estar em
jejum;

» Horario: 9 horas - realizacdo de exames de Raio-X, no Setor de Raio-
X do HUOP.

- 12 de novembro de 2010:
» Horario: 9 horas - realizacdo da avaliacédo psicoldgica, no Auditério do
Hemocentro.

- 20 de novembro de 2010:
» Horario: 08 horas - Exame médico a ser realizado no Setor de
Medicina Ocupacional no HUOP, para obtencdo do ASO — Atestado

de Saude Ocupacional.

Art. 4° Os exames, mencionados no anexo deste Edital, serdo realizados
nos dias e horarios especificados no periodo previsto no artigo 3° deste Edital.

8 1° Os custos decorrentes dos exames realizados, na forma deste artigo,
correrdo por conta da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

§ 2° Se os candidatos optarem, poderéo realizar os exames em local distinto
dos indicados pelo HUOP/Unioeste. Neste caso, porém, arcardo com 0s custos e ndo
havera ressarcimento pela Unioeste.

Art. 5° As avaliagbes constantes neste Edital, para a obtencédo do Atestado
de Saude, terdo carater eliminatorio, sendo os candidatos considerados aptos ou
inaptos.

Art. 6° Cabera aos candidatos o conhecimento e execucdo das avaliacdes
previstas neste Edital. Ndo sera aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos
procedimentos apresentados.

Art. 7° Os candidatos ora convocados, caso ndo comparecam ao Hospital
Universitario do Oeste do Parand, no prazo estabelecido no artigo 3°, perderédo
automaticamente a vaga.



Art. 8° Sera exigido dos candidatos o documento original de identificacdo
em todas as avaliacbes pré-admissionais.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Administracéo e Planejamento da Reitoria da Unioeste.

Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 04 de novembro de 2010.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor



Anexo ao Edital n°® 165/2010-GRE, de 04 de novembro de 2010.

RELACAO DE EXAMES

- Hemograma Completo
- Glicemia

- Parcial de Urina

- HBs-Ag

- Anti HBs

- Anti HCV ELISA

- HIV ELISA

- Rx de Torax

- Avaliacéo Psicologica
- Exame médico

FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO NOME DOCUMENTO
4° lugar ADINEIA MARIA DE OLIVEIRA 72967569/PR
7° lugar MARCIA DO PRADO PEREIRA 56647368/PR
8° lugar JUCINEIA TOLEDO 65015579/PR
10° lugar ANGELA MARIA BRANDO DE OLIVEIRA 78241543/PR

LONGEN
10° lugar ANGELA MARIA DE SOUZA 80851391/PR
11° lugar EURIDES BRITO DO NASCIMENTO 54377797/PR
12° lugar CENAIR OLIVEIRA DE SOUZA 72164628/PR




